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Samen doen we
wat niemand
dlleen kan




Welkom

Beste lezer,

Hierbij treft u een boekje vol met openstaande vacatures binnen de
Bergkerk. Het boekKje is daarmee een oproep aan u om na te gaan of
er een vacature bijzit die goed bij u/jou past. Het behoeft geen uitleg
dat er hard gezocht wordt naar vrijwilligers die diverse taken in de
Bergkerk kunnen vervullen. Laat u inspireren door de volgende
bladzijden. En weet dat met wat motivatie en tijd de gemeenschap
die Bergkerk heet kan blijven voortbestaan!

Voor elke vacature geldt: u bent van harte welkom om eens mee te
lopen of mee te kijken. Op elke pagina vindt u meteen de
contactgegevens om u bij de betreffende persoon aan te melden.

De brochure is ook als PDF beschikbaar en te downloaden via de QR
code op de voorzijde van deze brochure.
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Overzicht
taken



1. Pastoraal ouderling

Samenvatting Pastorale ouderlingen hebben

als kerntaak ondersteuning
van de predikant bij de
pastorale zorg voor de
gemeenteleden. Ze werken
nauw samen met de
commissie pastorale
zorggroep, de taakgroep
ouderen en de vrijwilligers van
Aanmelden: omzien naar elkaar en
kerklunch. Daarbij maken ze
als ouderling deel uit van de
kerkenraad.

Jacqueline van der Beek

jacquelinevanderbeek@
bergkerk.nl

Praktisch:

« 9 vergaderingen per jaar met
de pastorale zorggroep.

10
kerkenraadsvergaderingen
per jaar.

‘ o Tijdsbesteding: het streven is

Contacten in ket 12 uur per maand.
pastoraat zijin altijd heel

insloirereno{!



2. Coordinator
pastoraat

Sa menvatting Deze taak draait om het

verkrijgen van inzicht en
overzicht over de pastorale
contacten van de predikant.
Daarnaast codrdineer je de
eerste acties (eventueel
samen met de scriba) bij
overlijden van
gemeenteleden.

Je geeftinput bijde
voorbereidingen van de
dienst van de Allerheiligen.
Ook zorg je voor opvolging
van de mutaties van de
leden (welkom heten,
bezoeken, etc).

Aanmelden:

Irene vant Eind

irenevanteind@bergkerk.nl

Jan van Baardwijk

edikant@bergkerk.nl q
S Praktisch:

« 9 vergadering per jaar met
de pastorale zorggroep

+ Regelmatig overleg met de

6 6 predikant

Met deze coordinatie sta je + Tijd: je bent ongeveer een
midden in de gemeente en chagelael e eeh el e
concretiseer je de aandacht voor SRR

Jje meo{egemeenteleo(en zodls

Christus ons heeft voorgedaan.




3. Ouderling tweede

scriba

Samenvatting

Aanmelden:

Willem Peuscher

willempeuscher
@bergkerk.nl .

Als tweede scriba ben je het
aanspreekpunt mbt
correspondentie en communicatie
(extern) voor de Bergkerk. De
nadruk ligt op communicatie. De
Bergkerk heeft lange tijd 2 scriba’s
gehad. Momenteel worden de taken
door1 persoon uitgevoerd. Echter is
het beter om weer 2 scriba’s te
hebben.

Praktisch:

Ouderling en onderdeel van de kerkenraad.
Ervaring met Word/Office 365 is belangrijk.

Je bent aanspreekpunt wijkgemeente
Bergkerk (exclusief pastoraat)

Je stelt de wekelijkse nieuwsbrief op (i.s.m.
de redactie). Maandelijks codrdineer je de
bijdragen voor Vierklank.

PR & Communicatie: je houdt o.a. de
Bergkerk website actueel.

Inkomende post sorteren, uitgaande post
opstellen en verzenden. Van beide maak je
een overzicht voor de kerkenraad.

Nadruk ligt op communicatie (wekelijkse
nieuwsbrief, maandelijkse Vierklank en
dagelijkse in- en uitgaande communicatie
van de Bergkerk.

Tijdsbesteding: 10-12 uur per week. 8



4. Kerkbalans

Samenvatting

Aanmelden:

Bas van ‘t Eind

basvanteind@bergkerk.nl

w

66

Verbinden is bgdra en.
Bijdragen is verbinden.
Zonder geld draait de
kerk nieg, juist daarom is

het brooo(nodig.

Binnen de functie Kerkbalans
houd je je bezig met de
financiéle gezondheid van de
Bergkerk. Je enthousiasmeert
de gemeente ten behoeve
hiervan, je stelt brieven op en
je doet een analyse van de
toezeggingen, die je
vervolgens presenteert aan de
kerkenraad en de gemeente.

Praktisch:

e Het opstellen van brieven

e Enthousiasmeren van de
gemeente

o Analyse en presentatie van
de toezeggingen Kerkbalans.

e Er zijn piekmomenten in
november (ivm opstellen van
de brieven) en in februari
voor het organiseren van de
opvolging en de presentaties.



5. Notulist
kerkenraad

a Als notulist help je de
Samenvattlng kerkenraad bij het

vastleggen van de
vergaderingen. Deze
functie is inmiddels al enige
tijd vacant. Binnen deze
functie draait het vooral om
het maken en uitwerken
van de notulen van de

Aanmelden: kerkenraadsvergaderingen.

Willem Peuscher

willempeuscher
@bergkerk.nl

Praktisch:

» 10 (kerkenraads)vergaderingen
per jaar

» Notuleren en uitwerken bedraagt
zo’n 6 uur per vergadering

10



6. PR-commuissie lid

Sa menvatting In deze functie draait het om

meehelpen met de externe
communicatie van de
Bergkerk. Het betreft een
functie die nog verder

ingevuld dient te worden n.a.v.

de resultaten van het project

Toekomst Bergkerk.
Aanmelden: e

Praktisch:

. ¢ Je helpt mee metde
Willem Peuscher communicatie van de
. Bergkerk
willempeuscher
V4

@berg kerk.nl o Jezetop / ondersteunt

nieuwe manieren van
communicatie naar de
gemeente en extern

11



Samenvatting

Aanmelden:

Gijs Peter Post

gijspeterpost@bergkerk.nl

66

Wat deze rol erg bijzonder
maakt is dat je midden in het
nieuws staat en je ervoor kan
zorgen dat iedereen goed

geinformeerd blijft.

In deze rol zorg je voor de
website aangaande
informatie met betrekking
tot de diaconie. Je houdt
deze leesbaar en up tot date
en je zorgt ervoor dat alle
relevante informatie op de
website te vinden is.

Praktisch:

o Website voorzien van actuele
informatie aangaande de
diaconie.

o Je plaats berichten
aangaande diaconie in de
nieuwsbrief en in de orde van

dienst.

e Tijd: 1uur per week.

12



8. Diaconie digitale
nieuwsbrief

Sa menvatting Deze rol draait om het

verzorgen van de wekelijks
nieuwsbrief naar de leden.
Binnenkort willen we ook een
(twee)maandelijkse
nieuwsbrief naar
geinteresseerde niet-leden te
sturen met het
activiteitenaanbod

Aanmelden:

Gijs Peter Post
gijspeterpost@bergkerk.nl
Praktisch:

o Tekst en afbeeldingen zet je
in Mailchimp (deze worden
aangeleverd in een Word
document)

v o Formattering eventueel
aanpassen en de verzending
inplannen.

o Tijd: 1uur per week.

13



9. Ouderling-
kerkrentmeester

financien

Sa menvatting Binnen deze rol zorg je voor het

gezond houden van de financién
van de Bergkerk. Dat doe je door
goed zicht te houden op
inkomsten en uitgaven en tijdig
ingrijpen samen met de andere
kerkrentmeesters en eventueel
kerkenraadsleden.

Aanmelden: .
Praktisch:

e 1x per maand
kerkrentmeestervergadering

Teusjan Viot

teusjanviot@bergkerk.nl

* 10 x per jaar
kerkenraadsvergadering

o Tijd: twee uur
voorbereidingstijd per
vergadering,

o Tijd: 4-8 uur per maand om
deze zaken goed op te pakken
(overleg en het oppakken zelf):
tekorten, verhuur, contracten,

66

Je staat midden in de

2akelijke 9€meen'te en de bruikleenovereenkomsten,
kerk [iom niet bestaan verzekeringen.

zonder gezonde

financien

14



10. Gastdame/ —heﬂ_/
doordeweek gaeesl.

Samenvatting

Aanmelden:

Margriet Telgenhof

margriettelgenhof
@bergkerk.nl

66

Je kernvaardigheid
draait om 9ds?vr§jkeio(.

Je bent op dag moment
het gezicht van de kerk.

-

/

Vaak door de week, maar ook op
zaterdag en zondag worden
ruimten van de kerk verhuurd aan
groepen. Deze verhuur is een
belangrijke inkomstenbron voor de
Bergkerk. Het vraagt de
aanwezigheid van een gastdame of
heer.

Verder maak je deel uit van een
leuk team van gastheren en dames,
het is een gezamenlijke taak.

Praktisch:

Gaat om de inzet van 1 of meerdere
dagdelen (net wat mogelijk is)

Contactuele vaardigheden en
oplossingsgericht kunnen meedenken
indienst er problemen zijn.

Gereed brengen van de betreffende
ruimte; inrichting, verwarming, catering,
koffie en thee; eventuele lunch komt van
elders. toiletten controleren op
bruikbaarheid

Gasten verwelkomen en op achtergrond
aanwezig zijn in geval van vragen of

onvoorziene zaken.

bij vertrek zorgen dat afwas is gedaan en
zaal weer correct is.

15



11. Collectanten

Samenvatting

‘ Aanmelden:

Gijs Peter Post

gijspeterpost@bergkerk.nl

(r

Y

Als collectant kun je alle
kerkgangers even persoonlijk

ontmoeten. Dat levert blije en

dankbare gezichten op.

Je bent gastheer/dame bijde
Zondagdienst, waarbij je
kerkgangers in de kerkzaal
welkom heet en hen voorziet
van een Orde van dienst.

Praktisch:

¢ Uitdelen Orde van dienst aan
kerkgangers

* Na afloop van de dienst
verwerk je de collecte

o Tijd: eens per 6 weken zo’n 30
minuten per zondag.

16



12. Klusjesteam

Welkom om je aan te sluiten bij de
vaste klussers van de Bergkerk. Als
klusser help je bij kleine klusjes in
de Bergkerk, zoals schilderen,

Aanmeldeno reparaties, Iampen vervangen,

schoonmaken etc.

Samenvatting

Huib van Helden

huibvanhelden@bergkerk.nl Praktisch:
¢ Gezien de kleine omvang van
Desirée Eggink de klussen, niet meer dan
desireeegink@bergkerk.nl enkele uren per Klus.

e Ruimte om de klus flexibel op
je eigen tijd te doen.

66

Je kelpt om de
Bergkerk veilig,
duurzaam en mooi te
maken

17



13. Beeld & Geluid

Samenvatting

Aanmelden:

Bram Janssens
Henk Ruijtenbeek

bergkerkamersfoort@
gmail.com

———

66

Een kerkdienst uitzenden is -
ndast een enigszins technisch
proces- vooraleen creatief

proces, waarin je de kijker thuis

de sfeer van de dienst en de
verbinding met de gemeente
mee wilt geven.

Je zendt de kerkdienst uit
middels beeld en geluid. De
kerkdienst wordt rechtstreeks
uitgezonden via
kerkdienstgemist.nl, tijdens de
dienst hoef je alleen maar de
dienst live aan te zetten.

We vinden het erg leuk als ons
team wordt uitgebreid met
nieuwe mensen. Wanneer je mee
wilt doen, zijn er voldoende
mogelijkheden om eens mee te
kijken en mee te doen. Vaak blijkt
de praktijk dan minder
ingewikkeld dan het lijkt.

Praktisch:

o Affiniteit en basale kennis met
computer(programma’s) en
techniek is een vereiste

o Afstemmmen met predikant en
commissie Eredienst en
Kerkmuziek om middels beeld en
geluid de dienst zo goed mogelijk
weer te geven.

o Tijd: eens per 5-6 weken een
kerkdienst uitzenden

18



14. Kunstcommissie

Samenvatting

Aanmelden:

Margriet Telgenhof

margriettelgenhof
@bergkerk.nl

Deze leuke commissie heeft te
weinig tijd voor de taakuitvoering
en zoekt versterking. De
kunstcommissie zorgt voor de
tentoonstellingen in de kerk.
Zorgvuldig wordt gekeken wat bij
de seizoenen/ feesten van het
jaar/ en de kerkelijke gemeente
past aan kunstwerken.

Samen met de mogelijke exposant
bespreek je haar/ zijn werk, de
inhoud en hoe dit in de kerk tot zijn
recht kan komen.

Praktisch:

¢ Interesse in beeldende kunst

» Opde hoogte zijn van
mogelijke kunstenaars en tijd
om hen te bezoeken.

» Tijd om een tentoonstelling
interichtenende
communicatie daarover te
verzorgen.

19



15. Tuincommissie

Samenvatting

Aanmelden:

Margriet Telgenhof

margriettelgenhof
@bergkerk.nl

66

Je kello’c om de
Bergkerk veilig,
duurzaam en mooi te
maken

Heb je groene vingers en vind je
het fijn om praktisch bij te dragen
aan de Bergkerk? Dan ben je van
harte welkom om aan te sluiten bij
de tuincommissie. Gedurende het
jaar door zijn er eenmalige en
doorlopende tuinwerkzaamheden
De werkzaamheden zijn
gevarieerd: van het bijhouden van
borders en hagen, nestkastjes
inspecteren, buitenkozijnen
schilderen, etc.

Praktisch:

¢ Gezien de kleine omvang van
de Klussen, niet meer dan
enkele uren per klus.

e Ruimte om de klus flexibel op
je eigen tijd te doen.

A\

20



16. Coordinator
Vrijwilligers

Samenvatting  BenJiiemanddiegraag

mensen verbindt en
anderen helpt hun plek te
vinden? Als
vrijwilligerscodrdinator
zorg je dat alle vrijwilligers
in de bergkerk hun werk
goed kunnen doen, dat er
voor elke taak iemand is, en

Aanmelden: dat ieder kan bijdragen op
een manier die past bij zijn
of haar talenten. Je

Kees Goudzwaard ondersteunt waar nodig en
houdt het overzicht over de
keesgoudzwaard@bergkerk.nl verschillende teams.
Praktisch:

o Jedient goed te kunnen
luisteren en je hebt graag
contact met mensen.

» Je bentiemand die goed

‘ 6 overzicht kan houden

Het is dankbaar werk: samen met « Tijd: 1-2 uur per week, flexibel
tientallen betrokken vrijwilligers in te delen.

20rq je ervoor dat we de lofzdng

op de berg gaande houden met

arles wat daarbij komt kijken.

21



17. Vrijwilliger Ad
Hoc

Sa menvatting Wanneer je af en toe tijd hebt

om iets te doen in de kerk is dit
eenrol voor jou. Je kunt
hiervoor in het Flexteam
deelnemen, het is niet
noodzakelijk.

Zaak is dat je af en toe, zonder
vaste verplichting kan helpen

Aanmelden: in de kerk. Wie wil dat nou niet!
Margriet Telgenhof
margriettelgenhof u
@bergkerk.nl Flexteam bergkerk

WhatsApp-groep

'4
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Kleine daden
maken 9ro‘te

hoop zichtbaar
79




Contactinformatie
algemeen

Ry 033-4617917
Dr. A Kuyperlaan 2, 3818JC Amersfoort

@& www.bergkerkamersfoort.nl



